Zatacznik nr 21 do ,,Polityki oceny odpowiedniosci kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej,
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Banku Spétdzielczym w Nowym Tomyslu”

Zatacznik W.J do formularza oceny odpowiedniosci cztonkédw Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Nowym Tomyslu

POSWIECANIE CZASU

SEKCJA 1 — wypetnia cztonek organu podmiotu nadzorowanego

Czes¢ deklaracji wypetniana w celu aktualizacji i umozliwienia dokonania ponownej oceny zdolnosci cztonka
do poswiecania wystarczajgcej ilosci czasu
w przypadku nastgpienia zmian w okresie od daty oswiadczenia ztozonego w ramach poprzedniej oceny

1. Deklaracja cztonka organu podmiotu nadzorowanego

Zostatem poinformowany o oczekiwanej minimalne] ilosci czasu niezbednej do nalezytego wykonywania
przeze mnie obowigzkow i deklaruje gotowos¢ do poswiecania czasu w wymiarze:

[J

Jestem gotowy do poswiecenia wiekszej ilosci czasu, jezeli bedzie tego wymagata sytuacja Banku, w
szczegoblnosci dla jego dobra lub ochrony jego interesow.

[J

Moje obecne miejsce zamieszkania znajduje sie: [] w powiecie, w ktérym znajduje sie siedziba Banku
[] poza powiatem, w ktérym znajduje sie siedziba Banku

Przyblizony czas podrdzy z miejsca zamieszkania do siedziby Banku albo miejsca odbywania posiedzen Rady
Nadzorczej:
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Il. Czas poswiecany innym stanowiskom/funkcjom

Aktualnie poswiecany

Planowane poswiecanie czasu po

s ey czas powotaniu na rozwazane stanowisko
Posiedzen Dni Posiedzen Dni Czas
rocznie rocznie rocznie rocznie dojazdu1
a) Inne stanowiska/funkcje w Banku
1. | Nazwa stanowiska: | | | | |
b) Stanowiska/funkcje w innych podmiotach powigzanych z Bankiem
1. Nazwa stanowiska: Wielkosé
Nazwa podmiotu: podmiotu2
Przedmiot 1 Mikro
dziatalnosci: ] Maty
Siedziba/miejsce Kraj: Miejscowosc: 1 Sredni
wykonywania [ Duzy
obowigzkdéw:
c) Stanowiska/funkcje w innych podmiotach komercyjnych (w tym wtasna dziatalno$¢ gospodarcza)
1. Nazwa stanowiska: Wielkos¢
Nazwa podmiotu: podmiotu
Przedmiot L1 Mikro
dziatalnosci: ] Maty
Siedziba/miejsce Kraj: Miejscowosc: 1 Sredni
wykonywania [J Duzy
obowigzkdéw:
d) Inna dziatalno$¢ o charakterze niekomercyjnym (np. spoteczna/dydaktyczna)

! Czas poswiecany na dojazdy zwigzane z petnieniem funkcji — zsumowany w wymiarze dni rocznie.
2 Zgodnie z klasyfikacjg okreslong w art. 7 ustawy — Prawo przedsiebiorcéw.
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1. Nazwa stanowiska: Wielkos$¢
Nazwa podmiotu: podmiotu
Przedmiot J Mikro
dziatalnosci: 0 Maty
Siedziba/miejsce Kraj: Miejscowosc: 1 Sredni
wykonywania [ Duzy
obowigzkdéw:

taczniea) + b) +c) + d)

IV. Dodatkowe obowigzki nieujete w pkt Il

Data i podpis cztonka organu
podmiotu nadzorowanego:
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SEKCJA 2 — wypetnia podmiot dokonujacy oceny

VI. Ocena realizacji zatozen i oczekiwan organu

1) Uczestnictwo w posiedzeniach

Liczba posiedzen ogétem obecny nieobecny
2) Ocena przygotowania i zaangazowania w posiedzenia organu

Cztonek Rady jest/nie jest dobrze przygotowany do posiedzen.

Cztonek Rady jest/nie jest zaangazowany w posiedzenia organu.

VIIl. Podsumowanie oceny przeprowadzonej przez podmiot

Przedstawione w niniejszym formularzu informacje wptywajg negatywnie na ocene zdolnosci poswiecania

wystarczajgcej ilosci czasu pod katem odpowiedniosci do petnienia funkcji Cztonka Rady. [] tak
[ nie

Data i podpisy za organ dokonujgcy oceny:
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